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Le présent document fait suite à votre courrier du 4 novembre 2022 ainsi qu’à l’audition organisée dans les 
locaux de la Communauté de Communes, le 8 novembre 2022. 

Notre nouvelle offre optimisée tient compte des derniers ajustements demandés lors de nos différents échanges. 

Nous espérons que ces nouvelles propositions répondront pleinement à vos attentes. 
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I. REPONSES AUX QUESTIONS 

1 -  TEMPS D’ENCADREMENT 

« Le temps d’encadrement a légèrement augmenté entre l’offre initiale et l’offre finale alors que les temps 
d’exploitation des agents ont diminué ? » 
 
Nous avons pris en compte votre remarque. Ainsi le nombre d’heures d’encadrement de notre nouvelle offre est 
de 221 heures (vs 236 heures dans la précédente offre) soit 13 689 € HT/an (vs 14 619 € HT/an). 
 

L’impact annuel sur les frais d’encadrement est de - 930 € HT/an. 

2 -  FRAIS FINANCIERS SUR LES INVESTISSEMENTS 

« Le poste des frais financiers sur investissements concessifs pour 1.6 k€/an nous semble pouvoir être encore 
optimisé ? » 
 
Nos précédentes offres ont déjà fait l’objet de toutes les optimisations possibles. 

Les frais financiers de notre offre sont calculés sur :  

• Montant de l’investissement : 91 201 € HT : installation de 31 télésurveillances sur les postes de 
relèvement non équipés et 2 capteurs enregistreurs, l’Analyse des Risques de Défaillance, 

• Taux d’intérêts : 3 %, 

• Durée : 9 ans, 

• Montant annuel des frais financiers : 1 580 € HT/an. 

L’impact sur les frais financiers est inchangé. 

3 -  POSTES « STRUCTURE » « EXPERTISE & ORDONNANCEMENT » 

« Le poste de « structure » « Expertise & ordonnancement » (61 k€/an) par rapport au périmètre d’exploitation ?  

LES FRAIS DE STRUCTURE 

Les frais de structure de notre précédente offre s’élèvent à 54 887 € HT/an soit 5.5 % des charges. 
A titre commercial, nous acceptons de ramener ce taux à 5 % des charges soit 49 898 € HT/an. 
 
L’impact annuel est donc de – 4 990 € HT/an. 

LES FRAIS D’EXPERTISE ET D’ORDONNANCEMENT 

Nous avons optimisé les frais d’expertise et d’ordonnancement qui s’élèvent à 60 163 € HT/an  
(vs 61 243 € HT/an).  

Soit un impact annuel de – 1 080 € HT/an. 

 

Ninévia Simionov
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4 -  CREATION D’UN FONDS POUR LA TRANSITION ENERGETIQUE 

En contrepartie des diminutions de charges, nous nous proposons la création d’un fonds pour la transition 
énergétique d’un montant de 7 000 € HT/an. 

Ce fonds sera utilisé afin de réaliser des études et des travaux d’optimisation concourant à la réduction des 
consommations d’énergie. 

  

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov
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II. MODIFICATIONS FINANCIERES APPORTEES A NOTRE PRECEDENTE 
OFFRE 

Nous vous présentons ci-après la synthèse des principales modifications apportées à notre précédente offre 
remise le 20 juillet 2022. 

Principales modifications apportées à notre dernière offre 
Offre v3 du 
20/07/2022 

Offre v4 du 
08/11/2022 

Variations v4  
vs v3 Impacts 

annuels 
différentielles 

annuelles 

Frais d'encadrement       14 619 €        13 689 €  - 930 €  

Frais de structure       54 887 €        49 898 €  - 4 990 €  

Expertise et ordonnancement       61 243 €        60 163 €  - 1 080 €  

Fonds pour la transition énergétique              -   €         7 000 €               7 000 €  

Total     0€  

 

 

 

III. MODIFICATIONS APPORTEES AU CONTRAT 

Article modifié Nature de la modification N°page  

47. 2 Fonds pour la transition énergétique 
Ajout de l'article sur la constitution 
d'un fonds pour la transition 
énergétique 

78 

50.2 
Evolution de la dotation de 
renouvellement et travaux facturés 
sur bordereau de prix 

Ajout de l'article 47.2 - Fonds pour 
la transition énergétique nécessaire 
à l'actualisation de la dotation 
annuelle 

82 

        

 

  

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov
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IV. NOTRE PROPOSITION TARIFAIRE 

Toutes les optimisations possibles ont déjà été effectuées dans le cadre de nos précédentes offres, ainsi notre 
proposition tarifaire est inchangée par rapport à notre offre du 20 juillet 2022.  Notre offre financière est détaillée 
ci-dessous : 

1 -  REMUNERATION DU CONCESSIONNAIRE 

La rémunération correspondante est établie sur la base des charges évoquées précédemment. 

• Rémunération annuelle : 997 950 € HT 

Conformément au projet de contrat, la structure tarifaire proposée est constituée d’une part fixe, et d’une part 
variable. 

Les assiettes retenues dans notre offre, pour l’année 2023, sont les suivantes : 

• 11 200 abonnés 

• 900 000 m3 facturés 

 

Sur la base de notre perception de l’évolution du territoire, nous avons affecté les hypothèses d’évolution 
suivantes : 

• Abonnés : + 1,5 % / an 

• Volumes : + 0.75 % / an 

 

Le tarif proposé est le suivant : 

• Part fixe : 30,00 € HT/an 

• Part variable : 

- Traitement des eaux usées et évacuation des boues : 0,4707 € HT/m3 

- Collecte et transport des eaux usées : 0,2648 € HT/m3 

 

Soit une facture pour un usager qui utilise 120 m3 de 118 € HT/an. 

  

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov
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2 -  ACTUALISATION DE LA REMUNERATION DU CONCESSIONNAIRE 

La formule de révision des tarifs figurant à l’article 50.1 du contrat est la suivante :  

Chaque année, les prix prévus aux articles 48.2, 48.3, 49.2 et 58.2 sont actualisés une fois par an au 1er janvier 
selon la formule suivante : 

PN= P0 x K1N 

où :  

 

• P0 est le prix au  1er jour de la prise d’effet du contrat 

• PN est le prix applicable pour l’année N 

• K1N est un coefficient d’actualisation calculé à l’aide de la formule suivante :  

K1N =  (0,40 
ICHT-EN 

+ 0,17 
EN 

+ 0,43 
BEN 

) x (1 – GProd)d 
ICHT-E0 E0 BE0 

  

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov
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V. COMPTE D’EXPLOITATION PREVISIONNEL 

Voir fichier Excel ci-joint. 
 

Ninévia Simionov

Ninévia Simionov


